LIETUVOS RESPUBLIKOS SAVANORISKOS VEIKLOS ISTATYMO NR. X1-1500
PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTOPOVEIKIO VERTINIMO PAZYMA

Projekto Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatymo Nr. X1-1500
pavadinimas pakeitimo jstatymo projektas (toliau — Jstatymo projektas)

Projekto rengéjas  Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija

Projekto tikslas Tikslas — didinti savanoriskos veiklos vadybos kokybeg ir jstatyme
jtvirtinti geraja savanoriSkos veiklos organizavimo praktika
Problema — savanoriskos veiklos organizatoriy kompetencijy
trikumas, nepakankamas savanoriskos veiklos teisinis reguliavimas
ir finansiniai ribojimai nepasiturintiems asmenims dalyvauti
savanoriskoje veikloje.

Siillomo projekto poveikio jvertinimas
(teigiamos ir (ar) neigiamos pasekmés)

Poveikis 1. Istatymo projektu siekiama kurti teigiama poveikj socialinei

atitinkamai sri¢iai  aplinkai. Sékmingai veikiantys Istatymo projekto pakeitimai prisidés
prie didesnio pilietiSkumo ir bendruomeniskumo, bus sudarytos
geresnés galimybés nepasiturintiems asmenims jsitraukti |
savanoriska veikla, kai jy bitinos iSlaidos savanoriskos tarnybos
veiklos vykdymui bus apmokamos avansu, $iuo metu galimas tik
iSlaidy kompensavimo mechanizmas, kuris reikalauja asmeninio
finansinio indélio i$ savanorio ar jo Seimos.

Patvirtinus Jstatymo projekta Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija numato parengti savanoriskos tarnybos programg darbo
rinkoje aktyviems asmenims. Analizuojant savanoriskos veiklos
problematikg buvo nustatyta, kad dauguma savanoriSkos veiklos
programy yra orientuotos ] jaunima (moksleivi, studenta) todél
reikalauja daugiau laiko nei vyresni (darbingo amziaus) asmenys
gali skirti. Lietuvoje veikianti Europos savanoriy tarnyba arba
Europos solidarumo korpuso tarnybos programa numato, kad
savanoriSka veikla vykdoma netrumpiau kaip 3 ménesius po 40
valandy per savaitg. Taip pat nuo 2018 m. veikia Jaunimo
savanoriSka tarnyba, pagal Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos patvirtintg tvarkos aprasa (Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. birZelio
22 d. jsakymas Nr. A1-317 ,,Dél Jaunimo savanoriSkos tarnybos
organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo*), kurioje savanoriai turi
veiklg vykdyti nemaZiau kaip 240 val. per 6 ménesius ir nemaziau
kaip 40 val. per ménesj. Visy minimy programy dalyviai negali biiti
vyresni nei 30 mety. 2021 m. duomenimis dauguma (32 proc.)
savanoriy yra jaunimas (14-24 m.), i§ jy aktyviausiai jsitraukia
SeSiolikmeciai. Darbingo amziaus asmenys dazniausiai jsitraukia ]
trumpalaike, nereguliaria savanoriska veikla dél per auksty
reikalavimy jsitraukti ] ilgalaike savanoriSka veikla ar prastos
savanoriskos veiklos vadybos;

2. Istatymo projekto jgyvendinimas neturés tiesioginés jtakos
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darbo rinkai, uzimtumui ir (ar) darbo santykiams. Taciau
pazymetina, kad Istatymo projektu siekiama gerinti savanoriy
galimybes gauti savanoriskoje veikloje igyty kompetencijy
pripazinimg, kuris gali padéti asmenims lengviau rasti darbg ar
siekiant iSsilavinimo nekartoti jau zinomos informacijos. Taip pat
nustatomas ribojimas tam paciam asmeniui, toje pacioje
priimanciojoje ar koordinuojancioje organizacijoje ta pacig dieng
atlikti tokig pacig veikla savanoriskais ir darbo santykiy pagrindais.
Tokiu ribojimu siekiama uzkristi kelig galimam nelegaliam darbui ar
asmeny iSnaudojimui.

3. Istatymo projekte numatomi 4 savanoriSskos veiklos
principai, kurie prisidés prie lygiy galimybiy uZztikrinimo
savanoriskoje veikloje.

4. Jstatymo projektu numatoma, kad koordinuojanciosiomis
organizacijomis gali biti tik nevyriausybinés organizacijos. Taip pat
numatoma, kad organizacijos siekianCios vykdyti ilgalaike
savanoriska veiklg turés | savanoriSkos veiklos organizavimg jtraukti
koordinuojan¢iasias organizacijas. Siy organizacijy jtraukimas padés
gerinti savanoriSkos veiklos organizavima, vadyba, stiprins rysius
tarp vietos institucijy ir nevyriausybiniy organizacijy. Atlikti tyrimai
ir analizé leidzia daryti prielaida, kad kokybiSkesné savanoriska
veikla, jos vadyba didina asmeny jsitraukimg i S$ig veiklg, o
savanoriai yra pilietiSkesni ir labiau link¢ jsitraukti |
bendruomenines veiklas, tod¢l manytina, kad Istatymo projekto
igyvendinimas kur teigiamg poveikj bendruomeniy raidai,
nevyriausybiniy organizacijy ir institucijy bendradarbiavimui.

Koordinuojan¢iyjy  organizacijy jtraukimas ] ilgalaikés
savanoriS$kos veiklos organizavimg trumpuoju laikotarpiu gali
sukelti neigiama poveikj, nes nevyriausybinés organizacijos, kaip
savivaldybés ar valstybés biudzetinés jstaigos (pvz.: bibliotekos,
kultiiros centrai) turés susirasti savo veiklos teritorijoje veikiancig
koordinuojancigja organizacijg ir jtraukti ja i veiklos organizavima,
pasirasyti triSales savanoriSkos veiklos sutartis. Tai gali trumpuoju
laikotarpiu sumazinti savanoriy Siose organizacijose.

Siekiant sumazinti galima neigiamg poveikj, valstybés ir
savivaldybiy jstaigoms bus pateikta informacija apie Lietuvoje
veikian¢ias  koordinuojancigsias organizacijas, pagal veiklos
teritorija, organizuojami tinklaveikos renginiai, kurie padéty atrasti
partnerius ir jvertinti ilgalaikius pokyciy teikiamus aspektus.

Istatymo projektas neturés jtakos Salies skurdo lygiui,
socialinei atskirai, socialiniy iSmoky dydziui.

Istatymo projekto jgyvendinimui nebus reikalingos 1¢3os.

Siuo metu galiojantis Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos
jstatymas reguliavimas numaté 2 aplinkybes savanoriskos veiklos
sutarties sudarymui (jei kompensuojamos savanorio patirtos islaidos
arba jei savanoris arba organizatorius iSreiskia nora sudaryti sutartj).
Istatymo  projekte numatoma  papildoma aplinkybé, jei
organizuojama ilgalaiké savanoriska veikla. Jsigaliojus Jstatymo
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projektui pakeitimams, subjektai:

- organizuojantys  savanoriSkg  veiklg,  kuri  atitinka
savanoriskos veiklos reikalavimus, bet yra trumpesné nei
ilgalaiké savanoriska veikla neturés pokyc¢iy administracinéje
veikloje;

- organizuojantys ilgalaike savanoriSkg veiklg turés sudaryti
savanoriskos veiklos sutartis arba nuo 2027 m. sausio 1 d.
atnaujinti jau sudarytas sutartis.

Numatomas pakeitimas sudarys didesn¢ administracing nasta
organizacijoms, kurios pasitelkia savanorius ilgalaikéms veikloms.
Pazymétina, kad didZiosios nevyriausybinés organizacijos, kaip
asociacija Lietuvos Raudonojo Kryziaus draugija, asociacija Maltos
ordino pagalbos tarnyba, asociacija Lietuvos skautija ir kitos savo
praktikoje visada sudaro sutartis su ilgalaikiais savanoriais, siekiant
uztikrinti aiskius lukes¢ius abiem Salim, taip pat jas atnaujina ne
reCiau kaip kas 4 metus. Remiantis S$iy organizacijy praktika
pasirinktas savanoriskos veiklos sutarciy atnaujinimo terminas.
Organizatoriai, kurie iki Siol neturéjo praktikos sudaryti savanoriskos
veiklos sutarCiy, patirs didesng administracing nasta, taciau
paZzymétina, kad organizacijos bus skatinamos dalintis geraja
praktika, sutar¢iy Sablonais, siekiant palengvinti administracing
nesty.

Taip pat pazymétina, kad savanoriskos veiklos sutarciy reikalavimo
iSplétimas prisidés prie veiklos organizavimo kokybés, organizacijos
zinos tikslig informacija apie pasitelkiamy savanoriy skaiciy,
asmenys jsitraukiantys | ilgalaike veiklg bus geriau informuoti apie
jiems keliamus likescius.

Valstybés ir savivaldybés istaigos siekiancios organizuoti ilgalaike
savanoriSka veiklg turés sudaryti triSales savanoriSkos veiklos
sutartis, tad jy administraciné nasta bus dalinamasi su
koordinuojanciaja organizacija.

Kita svarbi informacija

Siekiant nustatyti mazo visuomenés dalyvavimo savanoriSkoje veikloje priezastis
2020 m. IV ketv. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija subliré nevyriausybiniy
organizacijy, tyréjy, institucijy atstovy darbo grupe (toliau — Darbo grupé). Darbo grupéje
dalyvavo S§ios nevyriausybinés organizacijos: asociacija Nacionaliné NVO koalicija,
asociacija Lietuvos jaunimo organizacijy taryba, asociacija Nacionalinio skurdo mazinimo
organizacijy tinklas, asociacija Nacionalinis Svietimo nevyriausybiniy organizacijy tinklas,
asociacija Maltos ordino pagalbos tarnyba, VSJ , Socialinis veiksmas“, Lietuvos meno
kiiréjy asociacija, religiné bendruomené Lietuvos Caritas, asociacija Lietuvos Raudonojo
kryziaus draugija, asociacija Lietuvos skautija, asociacija Lietuvos ateitininky federacijy,
asociacija Lietuvos moksleiviy sajunga, VSI , Actio Catholica Patria®, visuomeniné
organizacija ,,Gelbekit vaikus®, VS] ,,NVO teisés institutas*.
Darbo grupei buvo keliami tikslai:
- ISanalizuoti savanoriSkos veiklos praktika Lietuvoje;
- ISanalizuoti mazo visuomenés dalyvavimo savanoriskoje veikloje priezastis;
- Pateikti pasitilymus dé¢l savanoriskos veiklos skatinimo.
Darbo grupé savo veiklg pradéjo 2021 m. lapkri¢io mén. Darbo grupé susitikdavo
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kas pora savai€iy ir analizavo Lietuvos savanoriSkos veiklos situacija, tarptauting praktika,
organizavo susitikimus su

Jungtinés DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés, Vokietijos Federacinés
Respublikos, Danijos Karalystés ir Suomijos Respublikos savanoriskg veikla
organizuojanc¢iomis organizacijomis ir institucijy atstovais, aptaré veiklos reguliavimo
klausimus. Darbo grupé vertindama 2020-2022 m. veiklos ypatumus analizavo reguliarig ir
kriziy savanorystg, poreikj nustatyti skirtingas reguliavimo formas.

Darbo grupés veiklos rezultatai:

- Nustatytos pagrindinés mazo dalyvavimo savanoriskoje veikloje priezastys;
- Sutarta su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija atlikti Siuos veiksmus:

1. sistemingai perzitréti SavanoriSkos veiklos jstatyma ir jame tikslinti nuostatas,
kurios buvo aptartos priezasciy 3 ir 4 dalyse;

2. perziurétame Savanoriskos veiklos jstatyme jtvirtinti nuostatas, kurios padéty
uztikrinti kokybiskesne ilgalaike savanoriska veikla;

3. atlikti savanoriy kuriamos ekonominés vertés tyrimg. Tyrimas atlieckamas ir bus
paskelbtas 2023 m. Il Kketv., organizuoti Kitus tyrimus, kurie analizuoti
savanoriSkos veiklos vadybos kokybe, asmeny jsitraukimg | ilgalaike
savanoriska veikla;

4. kurti savanoriskos veiklos programa, skirta darbingo amziaus asmenims.
Lietuvos jaunimo organizacijy atliktas tyrimas (2020), taip pat kaip ir Vilniaus
universiteto docentés Jolitos Buzaitytés—Kasalynienés (2020) bei Mykolo
Riomerio universiteto lektorés Neringos Kurapkaitienés (2021-2022) atlikti
vykdomy savanoriSskos veiklos programy tyrimai (tyrimus uzsaké Jaunimo
reikaly agentiira) nustaté, kad ilgalaikés savanoriSskos veiklos populiarinimui
veiksmingiausia programa — Jaunimo savanoriska tarnyba, kuri pasizymi savo
sisteminiu darbu su savanoriu, ji kuruojanciy organizacijy veiklos kokybés
priezitira, visapusisku savanorio kuravimu, padedanti jam atrasti labiausiai jam
tinkancias veiklas, jsivertinti visuomenei ir sau teikiama nauda. Dauguma Sios
programos dalyviy véliau tesé veikla ilgalaikéje savanorystéje. Tad jos
pagrindu sitiloma kurti savanoriska tarnyba darbingo amZiaus asmenims;

5. reglamentuoti  ilgalaikg¢  savanoriSka  veikla, savanoriskg tarnyba,
koordinuojanciyjy ir priimanciyjy organizacijy veikla bei santykius, parengti
veiklos kokybés standartus.

Darbo grupé tgsé darbg atsizvelgiant i atlikta analizg ir turimg organizacijy praktika
parengtas [statymo projektas, kuris efektyviausiai prisidéty prie savanoriskos veiklos
kokybes kélimo.

Rengiant [statymo projekta buvo svarstytos alternatyvos nustatyti teisinj reguliavimag
pagal savanoriSkos veiklos paskirtj (pvz., veikla skirta paslaugoms teikti (neformaliam
ugdymui); kriziy ir humanitarinei pagalbai organizuoti; renginiams organizuoti; kt.), arba
veiklos trukme ir intensyvuma. ISanalizavus veiklos reguliavimo poreikius, kylancius
organizavimo uzduotys sietinos su veiklos trukme ir intensyvumu.

Taip pat rengiant Jstatymo projekta nustatytas poreikis atskirti ilgalaike savanoriska
veiklg ir savanoriska tarnyba, kaip ypatingai intensyvig veiklg, kurios tikslas ugdyti
savanoriy jgiidZius ir jprot] savanoriauti. Savanoriskos tarnybos kokybé¢ yra ypatingai svarbi
siekiant kokybisko veiklos organizavimo, todel Jstatymo projekte numatyti papildomi
reikalavimai §iai savanoriskos veiklos formai.

Istatymo projekte numatytas ex post vertinimas, kurj atliks Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija. Siekiant jvertinti teisinio reguliavimo poveikj bus vertinama ar
koordinuojanciyjy organizacijy itraukimas ] ilgalaikés savanoriskos veiklos organizavimo
mechanizmg pagerino savanoriS$kos veiklos kokybe ir ar Jstatymo projekto nuostatos
padidino savanoriska veiklg ir ilgalaike savanoriska veikla vykdancéiy asmeny skaiciy.
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Vadovaujantis Nacionaline pazangos plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2020 m. rugsé¢jo 9 d. nutarimu Nr. 998 ,,Dél 2021-2030 mety Nacionalinio
pazangos plano patvirtinimo®, Socialinés sutelkties plétros programoje, patvirtintoje
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkri¢io 10 d. nutarimu Nr. 931 numatytais
rodikliais, pagal priemon¢ Nr. 09-003-02-07-13, bus vertinama $ie rodikliai: Ilgalaikéje
savanoriSkoje veikloje, kaip ji apibrézta Jstatymo projekte, 2030 m. dalyvauja 6 proc.
gyventojy, Gyventojy jsitraukusiy i savanoriska veikla dalis — 22 proc.

Istatymo projektas ir jam gautos pastabos aptartos su Darbo grupés nariais, taip pat, 2022

m. rugséjo 14 d. ir 2023 m. vasario 22 d., su NVO taryba. Rengiant projekto tikslinimus
konsultuotasi su grupés nariais.

Informacija apie asmenij ir institucija, atsakingg uz poveikio vertinima

Vardas ir pavardé Justina Lukasevicituté

Pareigos Pataréja

Institucija (padalinys) Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Nevyriausybiniy
organizacijy plétros skyrius

Telefono numeris ir Tel. 8 658 60355, el.p.: Justina.lukaseviciute@socmin.lt

elektroninio pasto

adresas




